
                                                     Отчет  

                                               о работе РМК   

Отдела образования Администрации Обливского района за 2022-2023 уч. 

год 

В 2022-2023г. тема методической работы района ««Непрерывное 

совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства 

учителя (педагога) ». 

Одним из направлений деятельности РМК является Информационно- 

аналитическое, которое представлена в отчете методиста по библиотечным 

фондам) (Приложение ) 

 Организационно – методическая деятельность. 

Концепция муниципальной системы научно методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров Обливского района 

предполагает создание единого научно-методического пространства в 

сфере повышения квалификации, профессиональной переподготовки и 

непрерывного развития профессионального мастерства педагогических 

работников и управленческих кадров в соответствии с приоритетными 

задачами в области образования.  

В 2022-2023 уч. г. деятельность муниципальной методической службы 

строилась в соответствии с планом  работы РМК и Планом реализации 

Положения о региональной системе научно-методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров Обливского района. 

   20 и 21 сентября 2022 года в МБОУ Обливской СОШ №1 прошла 

процедура оценки предметных и методических компетенций педагогов 

образовательных учреждений Обливского района. В мероприятии приняли 

участие 6 учителей начальных классов, английского и  немецкого языков 

МБОУ Обливской СОШ №1, МБОУ «Обливская СОШ №2», 

МБОУСолонецкой СОШ. Процедура была организована Федеральным 

институтом оценки качества образования и проводилась  с целью 

формирования кадрового резерва учителей общеобразовательных 

организаций Ростовской области, рекомендованных к привлечению в 

качестве методистов в  региональный методический актив в рамках 

формирования Единой системы научно-методического сопровождения 

педагогических и руководящих работников. 

С4 апреля по 19 мая 2023г. на  платформе ФГАОУ ДПО «Академия 

минпросвещения России»   187 руководителей и педагогов ОУ района 

прошли диагностику профессиональных дефицитов педработников и 

управленческих кадров  по следующим направлениям: 

- диагностика  профессиональных дефицитов учителей математики, химии, 

физики, биологии, русского языка;  

- диагностика управленческих компетенций руководителей и заместителей 

руководителей ОУ; 



- диагностика ИКТ-компетенций всех категорий педагогических работников 

и управленческих кадров.(Справка о результатах мониторинга 

профессиональных дефицитов и Отчет об охвате педагогических 

работников образовательных учреждений Обливского района  

диагностикой профессиональных компетенций(федеральная, 

региональная)прилагаются) 

 

       С целью организации и совершенствования методической работы в 

системе образования района Приказом Отдела образования от 05.09.2022г. № 

459 был  утвержден План мероприятий по организации методической 

помощи профессиональным (методическим) объединениям педагогических 

работников образовательных учреждений Обливского района» 

(Аналитическая справка о выполнении Плана-графика прилагается) 

2. В соответствии с приказом Отдела образования от 17.03.2022г. № 135 

методисты РМК вошли в муниципальную координационную группу по 

введению ФГОС НОО, ООО,СОО и ФООП в  общеобразовательных 

учреждениях Обливского района.Заведующий РМК был определен 

ответственным лицом,обеспечивающим методическое сопровождение 

внедрения обновленных ФГОС НОО, ООО,СОО и ФООП.(Отчет о  

реализация мероприятий по введению ФГОС НОО, ООО,СОО и ФООП 

в образовательных учреждениях Обливского района прилагается) На 

сайте Отдела образования размещена  «горячая    линия» и раздел 

«ФГОС» (ссылка) http://oblivobr.ru/index.php/home. 

В образовательной системе Обливского района трудятся  272 педагогических 

работника(из них 216 учителя) ,12 молодых педагогов, со стажем работы до 3 

лет. 41 педагогических работников-до 35 лет.Педагогов в возрасте после 55 

лет-83 человека.В 2022-2023уч. году в соответствии с планом-графиком 

повышения квалификации педагогов и руководящих работников обучение 

прошли 100% педагогов и руководителей ОУ района: 

№

п/

п 

Категория 

слушателей 

Тематика курсов Сроки Место проведения Участники 

курсов 

1. 

 

Руководител

и ОУ 

Управление 

образованием 

12.09.-

21.10.20

22 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Пагонцева М.В., 

директор МБОУ 

Обливской 

СОШ№1 

Введение 

обновленных 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов общего 

17.04.20

23-

21.04.20

23 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Директора 6 ОУ-

юр.лиц. 

http://oblivobr.ru/index.php/home


образования: 

управленческий 

аспект» 

Управление развитием 

школы в условиях 

формирования 

единого 

образовательного 

пространства страны 

05.12.20

22-

16.12.20

22 

 

 ФГБНУ «Институт 

управления 

образованием 

Российской 

академии 

образования» 

Алсаева С.А., 

директор МБОУ 

«Леоновская 

СОШ» 

2. Заместители 

руководителе

й ОУ 

Мониторинг качества 

образхования в 

контексте стратегии 

инновационного 

развития школы 

21.11.20

22-

09.12.20

22 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Капитонова О.В., 

зам. директора 

МБОУ 

«Каштановская 

СОШ» 

3. Учителя 

математики 

Формирование 

функциональной 

грамотности 

28.11.20

22-

16.12.20

22 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Иванова А.В., 

учитель 

математики 

МБОУ Обливской 

СОШ №1 

4. Учителя ин. 

языка 

Совершенствование 

проф. культуры 

учителя ин. языка в 

условиях 

обновленного ФГОС 

12.09.20

22-

25.11.20

22 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Кудрявцева 

Е.В.,учитель 

английского 

языка 

Ковыленской 

ООШ 

5. Учителя 

информатики 

Создание 

интерактивных 

дидактическиз и 

контрольно- 

измерительных 

материалов для 

организации онлайн-

обучения 

21.11.20

22-

09.12.20

22 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Колтунова А.С., 

Учитель 

информатики 

МБОУ 

«Обливская СОШ 

№2», Фатеева 

В.Ю., учитель 

информатики 

МБОУ Обливской 

СОШ №1 

6. Учителя –

логопеды 

ДОУ 

Содержание  и 

организация 

деятельности учителя-

логопеда в 

соответствии с ФГОС 

ДОО 

30.01.20

23-

17.02.20

23 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Дундукова Т.В., 

учитель –логопед 

МБДОУ 

«Детский сад 

«Ивушка» 

7. Педагоги-

психологи 

ДОУ 

Психолого-

педагогическое 

консультирование 

родителей 

воспитанников ДОО 

16.01.20

23-

10.02.20

23 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Гарапшина Ю.Н., 

педагог-психолог 

МБДОУ 

«Детский сад 

«Ивушка» 

8. Учителя 

русского 

языка 

Обновлённый ФГОС: 

развитие 

функциональнойграмо

тности 

обучающихсяна 

уроках русского 

языкаи литературы 

23.01.20

23-

04.03.20

23 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Алехнович Т.В., 

учитель русского 

языка и лит-ры 

МБОУ 

«Обливская СОШ 

№2» 

9. Педагоги, 

преподающи

е курс 

Методика 

преподавания основ 

фин. грамотности в 

С 

сентября 

2022 по 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Пилющенко Е.П., 

Галкина 

Г.И.,Родина Л.И., 



«Основы 

финансовой 

грамотности

» 

ОО январь 

2023  

Зимина 

Г.М.,Арженовско

ваТ.И.,Акулиниче

ва Т.В. 

10 Педагоги-

предметники 

Быстрый старт в 

искусственный 

интеллект 

05.09.20

22-

03.10.20

22 

ФГАОУ ВО 

«Московский 

физико-технический 

институт 

Пилющенко Е.П., 

Ермолова О.И., 

Камышанова Т.С., 

Баркова 

Л.П.,Колтунов 

А.С. 

11 Педагоги 

МБОУ 

Солонецкая 

СОШ 

 

 Цифровая 

образовательная среда 

31.10.20

22-

03.11.20

22 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

18(все педагоги и 

руководители 

МБОУ 

Солонецкой 

СОШ) 

12

. 

Педагоги 

Ковыленской 

ООШ 

 

 Консультант в 

области развития 

цифровой грамотности 

детей (цифровой 

педагог) 

Декабрь 

2022 
 
Межрегиональный 

центр по делам 

детей.НИИ 

Росдетство(г.Красно

ярск) 

Баркова 

Л.П.,Ермолова 

О.И., Кудрявцева 

Е.В. 

13

. 

Педагоги 

ДДТ, 

ДЮСШ 

Российские 

цифровые 

инструменты и 

сервисы в 

деятельности 

современного 

педагога 

дополнительного 

образования детей 

07.11.-

2022-

09.12.20

22 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

Ропаев 

Г.В.,Афонина 

Л.Н.,Касперович 

В.А.,Николаев 

С.С.,Гарапшина 

Ю.Н., Костюк 

И.В,Парамонова 

М.А. 

14 Педагоги-

наставники 

Реализация системы 

наставничества пед. 

работников в ОО 

21.02.20

23-

23.03.20

23 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

Щепелева 

Л.К.,Акимова 

Ю.А., Левтерова 

И.В., 

Переходкина 

В.Ф.,Рябухина 

Г.В. 

15 Педагоги-

предметник

и 

Школа современного 

учителя: достижения  

российской науки 

01.03.20

23-

24.04.20

23 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

22(учителя 

химии, биологии, 

информатики, 

физики, 

математики,русск

ого языка, 

литературы, 

истории, 

обществознания 6 

ОУ района) 

16 Учителя, 

преподающи

е в 10-11 

классах с 

01.09.2023г. 

Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

ООО 

Апрель 

2023-

июнь 

2023 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

76 (учителя –

предметники 6 

ОУ района) 

17 Соц. 

педагоги и 

классные 

руководител

и 

Формирование 

гражданской 

идентичности 

обучающихся в 

воспитательно- 

03.11.2-

22-

10.11.20

22 

ФГБОУ ВО 

Российский гос. 

универстите им. 

А.Н.Косыгина 

60 (Соц. педагоги 

и классные 

руководители 6 

ОУ района) 



образовательном 

пространстве 

современной школы 

18 Педагоги 

ОУ 

«Разговоры о 

важном»: система 

работы классного 

руководителя(курато

ра) 

11.04.20

23-

22.05.20

23 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

Метелева 

Т.А.,Клонина 

Е.А.,Козак М.В. 

19 Педагоги 

школ, 

имеющих 

статус 

«казачье» 

«Реализация 

регионального 

(казачьего) 

компонента в системе 

общего образования 

Ростовской области» 

Май 

2023 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Капитонова О.В., 

Аверина А.Ю., 

Алсаева С.А. 

20 Руководител

и школьных 

музеев 

Применение 

цифровых 

технологий для 

работы 

интерактивного 

школьного музея в 

системе 

дополнительного 

образования 

2023 ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

Биденко 

Е.Б.,Кудравцева 

Е.В. 

21 Педагоги, 

привлекаемы

е к 

проведению 

ГИА 

Курсы для экспертов, 

членов ГЭК и т.д. 

в 

течение 

года 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

80 педагогов 6 

ОУ района 

22 Социальные 

педагоги 

 «Основы 

профилактики 

деструктивного 

социального 

воздействия на 

молодежь в сети 

Интернет в 

социальных сетях» 

23.05.20

23-

26.05.20

23 

ЮФУ Малахов С.И, 

Малахов Р.С. 

23 Учителя 

информатики 

«Организационно-

педагогические 

условия реализации 

учебного курса 

«Медиаграмотность» 

Июнь 

2023 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО, 

 Национальный 

центр 

информационного 

противодействия 

терроризму и 

экстремизму в 

образовательной 

среде и сети 

Интернет 

Учителя 

информатики 6 

ОУ района 

24 Руководител

ь ШМУ 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

деятельности Школы 

молодоо учителя 

15.05.20

23-

19.05.20

23 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Алехнович Т.В. 

25 Рук.ОУ со 

статусом 

«казачья» 

Реализация 

регионального(казачье

го компонента 

15.05.20

23 

ГБУ ДПО РО РИПК 

и ППРО 

Алсаева С.А. 

 



3. Постановлением Минобразования Ростовской области  от 05.04.2022г. № 7  

утверждено Положение о региональной системе (целевой модели) 

наставничества педагогических работников образовательных организаций 

Ростовской области».  Контроль над организацией и реализацией системы 

наставничества на муниципальном уровне осуществляет методкабинет.  В 

соответствии с приказом Отдела образования от 12 мая 2022г. № 343  «О 

внедрении системы(целевой модели) наставничества» разработаны 

следующие нормативные документы, регламентирующие вопрос внедрения 

системы наставничества педагогических работников в ОУ Обливского 

района: 

- муниципальная Целевая программа наставничества 

-дорожная карта(план мероприятий) по реализации региональной 

системы(целевой модели) наставничества. 

-единая база данных наставников 

созданы разделы «Наставничество» на сайте Отдела образования и 

сайтах образовательных учреждений. В ОУ были направлены 

методические рекомендации по разработке Дорожных карт (планов 

мероприятий)  и внедрению системы (целевой модели) наставничества 

педагогических работников образовательных организаций . 

        Важным направлением работы РМК является оказание методической 

помощи начинающим педагогам. На базе РМК действует «Школа 

молодого специалиста «Диалог».           Организационно-управленческие 

функции выполняют: руководитель Школы – заведующий РМК Отдела 

образования, методисты РМК председатель Совета наставников ,члены 

Совета наставников, педагог- психолог РМК. В состав «Школы » входят  

молодые специалисты ОУ и ДОУ, имеющие стаж работы в образовательных 

организациях от 0 до 3 лет(Отчет о работе Школы молодого педагога 

«Диалог» и отчет о выполнении плана работы Совета наставников 

прилагаются). В №1 от 01.01.2023г. научно-методического журнала 

«Региональная школа управления» была размещена статья «Деятельность 

районной школы молодого педагога «Диалог». 
 4. Работа со ШНОР. 

 -В соответствии с приказом минобразования РО от 12.01.2022 № 13 «О 

назначении координаторов для реализации проекта 

адресной методической помощи 500+ в Ростовской области» зав. РМК 

О.В.Шкурина была назначена муниципальным координатором проекта 500+; 

-В соответствии с приказом минобразования Ростовской области от 

14.02.2023 № 141 «Об утверждении перечня школ Ростовской области с 

низкими образовательными результатами» минобразования РО от 12.01.2022 



№ 13 зав. РМК О.В.Шкурина была назначена муниципальным 

координатором по  организации работы с МБОУ «Каштановская СОШ», 

вошедшей в перечень школ с низкими образовательными результатами о 

школами с низкими образовательными результатами (ШНОР)(отчет о 

реализации дорожной карты по переводу в эффективный режим работы 

МБОУ «Каштановская СОШ» прилагается) 

 

5. Непрерывное образование в Обливском районе представлено сетью 

профессиональных объединений учителей предметников На базе РМК 

действует районный методический Совет, в состав которого входят 

руководители РМО. В текушем учебном году было проведено 2 заседания 

РМС. В районе действует 20 районных методических объединений, 

организующих работу с педагогами в межкурсовой период.  С сентября по 

май 2022-2023 уч. г. заседания РМО учителей предметников, классных 

руководителей,  библиотекарей ,воспитателей ДОУ, педагогов – психологов, 

учителей-логопедов и дефектологов проходили в очном формате.   

В рамках РМО были проведены: 

РМО информатики: 

-муниципальный этап областного конкурса среди детей и юношества на 

лучшую разработку с использованием информационных технологий в 2022 

году 

РМО ОРКСЭ и ОДНКНР: 

 -межрайонные образовательные Николаевские Чтения 

-районная акция "Чтение для сердца и разума", посвященная празднику 

"День православной книги»; 

-районный конкурс на лучшую методическую разработку урока или 

внеклассного мероприятия в рамках курса ОРКСЭ и ОДНКНР.         

-региональный сетевой образовательный проект «Территория безопасности» 

РМО школьных библиотекарей 
-районный конкурс среди учащихся ОУ «Лучик» (на лучшего читателя книг) 

- районный конкурс «Творческий библиотекарь школы» 

Основными направлениями деятельности РМК является выявление, 

изучение, обобщение и распространение передового педагогического 

опыта.Формируется банк данных инновационного опыта (разработки 

уроков, электронные презентации и т.д.) 

В 2022-2023г. практиковались различные формы представления 

инновационного опыта: 

- обмен опытом работы учителей  на конференциях, фестивалях страницах 

различных образовательных сайтов в Интернете,в районном СМИ: 

31 октября 2022 года  Центром непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников был проведен 



региональный  вебинар: «Развитие функциональной грамотности 

(компонент «Глобальные компетенции») в рамках учебных предметов. 

Соотношение аспектов глобальных компетенций и содержания примерной 

рабочей программы».В вебинаре приняли участие представители районного 

методического кабинета Отдела образования и учитель истории и 

обществознания МБОУ Обливской СОШ №1 Е.Д.Высочина. Она 

представила свой опыт работы на тему: «Формирование глобальных 

компетенций, как одного из направлений функциональной грамотности 

обучающихся на уроках обществознания».Выступление вызвало живой 

отклик и заслужило высокую оценку коллег из образовательных учреждений 

Ростовской области. 

С 1 по 5 ноября 2022г.в Межрегиональном семинаре «Его величество 

учитель», организованный Ассоциацией творческих педагогов Дона(п. 

Лазаревское).В семинаре участвовали:заместитель директора по УВР МБОУ 

«Обливская СОШ №2» Акимова Юлия Александровна и советник директора 

по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями МБОУ «Обливская СОШ №2» Колтунова Анна 

Александровна. Педагоги нашего района представили коллегам творческую 

мастерскую на тему «Малая Родина – кладезь мудрости», в которой 

рассмотрели традиционные методы воспитания и их влияние на современные 

подходы воспитательной работы. 

16 декабря 2022г. в региональной научно-практической интернет- 

Конференции «Донской край в эпоху Петра I и в пространстве 

национальных ценностей и задач России XXI века» приняли участие учителя 

истории  МБОУ Обливской СОШ №1,МБОУ Солонецкой СОШ, МБОУ 

Алексеевской СОШ, Ковыленской ООШ. 

1-2 февраля 2023г. в г.Ростове-на-Дону в региональном этапе 

Всероссийского форума «Педагоги России: инновации в образовании». 

приняла участие  учитель-логопед МБДОУ «Детского сада «Ивушка» 

Дундукова Т.В. 

       18 марта 2023г. в  областном педагогическом фестивале лучших 

практик наставничества «Вместе к успеху» приняла участие 

Л.К.Щепелева, учитель начальных классов Караичевской ООШ – филиала 

МБОУ Солонецкой СОШ - победитель регионального Интернет-конкурса 

«Наставник Дона» в номинации «Наставничество педагогических 

работников».  Она провела с коллегами мастер – класс «Создание ситуации 

успеха на уроке в начальной школе в условиях ФГОС НОО ». Приёмы, 

которые освоили педагоги в процессе мероприятия можно использовать как в 

работе с детьми, так и в работе с молодыми педагогами. 

 

29 марта 2023 года на базе ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО состоялась  научно-

практическая конференция«Центр «Точка Роста» - ресурс развития 

современного регионального образования», на которой педагоги 



Обливского района представили успешные образовательно-воспитательные  

практики, реализуемые в школах-центрах «Точка роста. 

Выступление заместителя директора по УВР МБОУ Обливской СОШ №1 

В.А.Пискова было посвящено цифровой образовательной среде и 

электронном обучении в образовательной организации. 

Заместитель директора по УВР МБОУ «Обливская СОШ №2» А.В.Сысоев 

рассказал о центре «Точка роста», как ресурсе формирования у обучающихся 

современных технологических навыков. Темой доклада советника  директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями МБОУ «Леоновская СОШ» И.Г.Ждановой  стало 

использование потенциала центров «Точка роста» в поддержке и 

сопровождении творческих детей. 

В марте 2023г. в молодежном педагогическом Форуме «От 

наставничества к профессиоализму молодых»Время выбрало 

нас»(п.Гренада»,Краснодарский край)приняли учвстие молодые учителя 

МБОУ Обливской СОШ №1 А.Ю.Аверина и К.А.Аветисова. 

 

- конкурсы пед. мастерства: 

Ежегодно РМК организует проведение муниципального этапа 

Всероссийского конкурса «Учитель года». В 2023г. по результатам конкурса 

победителем в номинации «Воспитатель года» стала воспитатель детского 

сада «Лучик»-филиала МБДОУ «Детский сад «Ивушка» О.Е.Гамберова. В 

номинации  «Учитель здоровья»  лучшей была признана учитель истории и 

обществознания МБОУ Обливской СОШ №1 М.В.Лебедева, а учитель 

истории и обществознания МБОУ «Обливская СОШ №2» О.М.Спицак 

объявлена победителем в номинации «Учитель года» 

В региональном этапе конкурса приняли участие учитель истории и 

обществознания МБОУ «Обливская СОШ № 2» Спицак Ольга ( в номинации 

«Учитель года») и учитель начальных классов МБОУ Обливской СОШ № 1 

Лебедева  Мария (в номинации «Учитель здоровья»).По результатам 

конкурсных испытаний победителем первого тура в номинации «Учитель 

здоровья» стала Лебедева Мария.  

-конкурс лучших учителей на получение денежного поощрения; 

 Районной методической службой была проделана большая работа по 

подготовке к конкурсу лучших учителей на получение денежного 

поощрения. В 2023г. РМК организовал публичную презентацию 

общественности и профессиональному сообществу результатов 

педагогической деятельности участников конкурса лучших учителей за 

достижения в педагогической деятельности:  



-Высочиной Елены Дмитриевны, учителя истории и обществознания  МБОУ 

Обливской  СОШ №1; 

-Спицак Ольги Михайловны, учителя истории и обществознания  МБОУ « 

Обливской  СОШ  №2» 

     и подготовку документов и материалов для представления в региональную 

конкурсную комиссию.  

-другие конкурсы: 

Организовано проведение муниципальных конкурсов для педагогов и 

учащихся и организация их участия в региональных и вссероссийских 

мероприятиях: 

-Муниципальный   этап Всероссийского конкурса сочинений «Без срока 

давности»  среди обучающихся 5-11 классов; 

-Организация участия в школьном этапе 

Всероссийской Большой олимпиады  
- Организация участия в шестом Всероссийском школьном конкурсе  по 

статистике «Тренд»; 

-Организация участия в областном конкурсе сочинений среди учащихся 

11-х классов общеобразовательных организаций «Почему я хочу работать 

в органах прокуратуры»; 

- Организовация участия учителей в региональном конкурсе « Лучший урок  

и внеурочное мероприятие центров образования «Точка роста»(призеры 

В.А.Писков, А.В.Сысоев, И.Г.Жданова); 

- Организация участия в региональном этапе конкурса «Лучший урок 

письма-2023»; 

- Организация участия в областном  конкурсе среди работников 

образовательных учреждений  «Лучший урок по безопасному 

использованию природного газа в быту»(призер Лебедева М,В.); 

-  Организация муниципального  этапа областного конкурса «Лучший 

педагогический работник дошкольного  образования Ростовской 

области»; 

- Организация  муниципального этапа  всероссийского заочного  конкурса 

сочинений и направление работ победителей на региональный этап; 

- Организация муниципального заочного этапа Всероссийского конкурса 

на лучшее сочинение о своей культуре на русском языке направление 

работ победителей на региональный этап(победитель регионального этапа и 

участник федерального этапа Беккерова Айслу, МБОУ Солонецкая СОШ): 

- Организация  участия педагогов в  XVIII Всероссийском конкурсе в 

области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет 

«За нравственный подвиг учителя»( О.С.Фокина, 

Н.Г.Найденова,Щепелева Л.К.) 

- Организация участия учащихся 6-11 классов в интеллектуальной игре  

«1418»; 



-Организация участия учащихся в  историко-креативном конкурса 

«Новороссия: от Екатерины Великой до наших дней» для учащихся в 

возрасте от 14 до 18 лет.(Лосева София, 8кл, МБОУ Обливская СОШ №1) 

- Организация участия педагогов во  всероссийском профессиональном 

конкурсе «Первый учитель»( 7 педагогов нач. классов) 

- Организация участия педагогов в первом региональном Интернет-

конкурсе «Наставник Дона»(призеры: учитель начальных классов 

Караичевской ООШ-филиала МБОУ Солонецкой СОШ Л.КЩепелева и 

учитель начальных классов МБОУ «Обливская СОШ №2» С.Г.Романова) 

-Организация участия обучающихся в районном конкурсе по защите прав 

потребителей, организованном Администрацией Обливского района  

-Организация участия обучающихся в литературном конкурсе среди 

творческой казачьей молодежи Верхне-Донского округа, посвященного 78-

й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г. 

- Организация муниципального этапа регионального конкурса сочинений 

«Мой Гамзатов» и направление работ победителей на региональный этап: 

-Организация проведения муниципального этапа областного конкурса 

социальной рекламы и антикоррупционных работ «Чистые руки»  

-Организация участия в Губернаторском конкурсе «Лидеры Дона 2022». 

- Организация участия в международной акции «Тест по истории Великой 

Отечественной войны»;  

-Организация участия во Всероссийского интеллектуального турнира «Лига 

знаний: школы и колледжи». 

Организовано участие педагогов и учащихся во многочисленных 

Всероссийских  единых уроках, Акциях, Днях. 

Приказом Отдела образования от 23.03.2023г. № 146 утвержден план 

мероприятий, посвященных  Году педагога и наставника.(отчет о 

проведенных мероприятиях прилагается) 

6.В соответствии с письмом Минобразования Ростовской области «О 

программе «Дни финансовой грамотности» в образовательных 

учреждениях Обливского района в 2022-2023 учебном году были 

запланированы и проведены мероприятия по формированию финансовой 

грамотности учащихся(отчет прилагается) 

7.Методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам 

и руководящим работникам в период подготовки к аттестации включает в 

себя  организацию ежегодного  обучения экспертов по аттестации педкадров 

в Ростовском ИПК и ПРО. Для аттестующихся педагогов проводятся 

консультации, ознакомление с нормативно- правовой базой по проведению 

самооценки и самоанализа их профессиональной деятельности .РМК 

контролирует проведение аттестации педагогов района на соответствие 



занимаемой должности. В 2022-2023 уч.г.38 педагогов были аттестованы 

на высшую категорию 14-на первую. 

 

8.Ежегодно РМК организует  проведение  Августовских педагогических 

встреч.  

9.В течение 2022-2023 уч.г. было организовано участие способных и 

одаренных учащихся в различных олимпиадах и конкурсах районного, 

областного и всероссийского уровней. Одним из способов выявлении 

одаренных детей и приобщении к интеллектуальной деятельности как можно 

большего количества школьников является Всероссийская предметная  

олимпиада . РМК является организатором проведения школьного и 

районного этапов Всероссийской предметной олимпиады школьников и 

участия победителей и призеров  в областной олимпиаде в г.Ростове –на – 

Дону. Ежегодно в октябре –феврале в Обливском районе проводятся 

школьный и  мунициальный этапы   Всероссийской олимпиады школьников 

.В 2022-2023уч.г.Олимпиады прошли по 20 общеобразовательным 

предметам. В школьном этапе приняло участие824 (363 физ.л) учащихся. Из 

них 65(53 физ.л.) победителей и 265  (177 физ.л.) призеров. В районном этапе  

приняли участие 188 (115 физ.л.)учащихся 4,7-11 классов  школ района, из 

которых – 8 победителей и 34 (31 физ.л) призера. Из них 7  учащихся, 

победителей и призеров олимпиад по биологии, истории, литературы 

приняли участие в областном этапе Всероссийской олимпиады. 4 

обучающихся МБОУ «Обливская СОШ №2»,участников областного этапа  

(Щепелева Ангелина(9кл) Нургалиев Аркадий(11кл), Пастухова Ольга(10кл), 

Еременко Алина(11кл)под руководством наставников Е.Б.Лескиной и 

Г.Н.Усачевой стали призерами регионального этапа по биологии и 

литературе(Аналитическая справка прилагается).  

   С 20 апреля по 26 мая 2023 года на платформе Образовательного центра 

«Сириус» в формате онлайн-туров было организовано участие обучающихся 

3-10 классов в пригласительном этапе ВсОШ по шести дисциплинам,: 

химии, астрономии, биологии, математике, физике и информатике. 

     В целях организации взаимодействия по вопросам реализации 

мероприятий, направленных на выявление и поддержку одаренных детей, 

углубленное изучение общеобразовательных предметов, стимулирование к 

участию во Всероссийской олимпиаде школьников , ГБУ ДО РО « Ступени 

успеха»  в рамках проекта «Мобильный тьютор» 23 сентября 2022г. в 

г.Морозовске  провели мастер-классы для учащихся 8-10 классов по 

решению олимпиадных задач (физика,математика,информатика ,история) . В 

мероприятии приняли участия учащиеся 8-10 классов МБОУ Обливской 

СОШ№1 и  МБОУ «Обливская СОШ№2», а также учителя – предметники. 

Лекции по истории, информатике, физике и математике  были проведены 

высококвалифицированными преподавателями г.Ростова-на Дону. 



 С 20 марта по 18 апреля в рамках проекта «Мобильный тьютор»в 

дистанционном формате были проведены мастер-классы для 

мотивированных учащихся 9-10 классов по 

истории,информатике,английскому языку, физике,русскому языку, 

математике, литературе, географии.В мероприятии приняло участие 44 

обучающихся. 

 

 В соответствии с письмом ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО от 03.05.2023 № 24-

162/347»О проведении мониторинга муниципальной медодической службы» 

с целью организации научно-методического сопровождения муниципальных 

методслужб и в рамках мониторинга эффективности функционирования 

регионального компонента Единой федеральной системы научно-

методического сопровождения была проведена самооценка качества 

деятельности районной методической службы (РМК) 

 

Основные направления деятельности РМК в 2023-2024 учебном году: 

Методическая тема 2023-2024 –«Внедрение цифровой образовательной 

среды в учебный и воспитательный процессы». 

-Информационно-методическая поддержка образовательных учреждений в 

подготовке к введению и реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО, ФГОС СОО, 

ФООП 

- Информационно-методическая поддержка  использования ФГИС «Моя 

школа» и ИКОП «Сферум» 

-контроль реализации планов по организации применения 

профессиональных стандартов в образовательных учреждениях Обливского 

района. 

-контроль реализации плана мероприятий по реализации мониторинга 

профессиональных затруднений педагогов ОУ района. 

 

-  осуществление организационного, информационно-аналитического и 

методического сопровождения  системы(целевой модели) наставничества в 

образовательных  учреждениях Обливского района,взаимодействие с 

региональным центром наставничества. 

- обеспечение условий для непрерывного образования педагогических и 

руководящих кадров в соответствии с Федеральным проектом "Современная 

школа" национального проекта «Образование»; 

- повышение инновационной методологической культуры педагогов; 

- организация выявления, изучения и распространения инновационного 

педагогического опыта. 



- методическое сопровождение работы и организацию инновационной 

деятельности библиотек общеобразовательных учреждений Обливского 

района в условиях  введения ФГОС на разных уровнях образования.       

         Все это поможет обеспечить качество методической поддержки 

образовательного процесса на уровне, отвечающем актуальным 

потребностям муниципальной системы образования, обеспечивающем рост 

профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров. 

Заведующий районным методическим кабинетом 

Отдела образования  

Администрации Обливского района                                  О.В.Шкурина 


